
【資料５】 

「島田市人を大切にする経営大賞」について 

 

１．「人を大切にする経営大賞」とは 

   島田市では、「魅力ある企業づくりの推進と企業経営者の育成」を目的とした社 

会人のための学習の場として、「島田ビジネススクール 嶋田塾」を平成 30 年度 

から開塾しました。 

令和４年度で５期目を迎えたことから、島田ビジネススクールの塾長である元 

法政大学の大学院教授で経営学者である坂本光司氏が提唱する「人を大切にする 

経営学」を実践する市内企業を募集し、表彰することで、こうした企業を市内外 

へＰＲするとともに、市内の他の企業への波及効果を図ることを目的とした、島 

田市人を大切にする経営大賞」を本年度開催します。 

 

２．「人を大切にする経営学」とは 

   人を大切にする経営学は、「従業員とその家族」「外注先・仕入先」「顧客」「地域

社会」「株主」の「企業に関係する５者を幸せにすることが会社経営の真の目的・

使命である」とする「５方良しの経営」により、優秀な人材の確保と健全な経営の

継続を図るものです。 

 

３．事業スケジュール 

  ４月～８月 応募資格、選考基準の設定 

  ９月～10 月 募集 

  11 月       １次審査（書類審査） 

  12 月～１月 ２次審査（現地審査） 

  ２月    結果発表 

  ３月    表彰式 

 

４．表彰 

  ・大賞（企業規模を問わず最も優秀と認められる会社） 

  ・特別賞（特別に表彰すべきと認められる会社） 

 

５．応募対象 

  島田市に本社または主たる事業拠点を有する企業 

 （会社、個人、社会福祉法人、NPO 法人、金融機関、医療機関、その他団体） 

 

６．審査方法 

・自薦・他薦により応募のあった市内企業の中から、一次審査（書類選考）及び２

次審査（現地ヒアリング調査）の状況を踏まえ、市内の経済団体や金融機関、外

部の有識者等で組織する実行委員会の協議により入賞者を決定する。     



島田市人を大切にする経営大賞 組織体制（案）

実行委員会

名誉審査委員長 坂本光司（人を大切にする経営学会会長）

委 員 人を大切にする経営学会事務局（数名）

支援協議会（４団体）

島田市（島田市産業支援センター）

島田商工会議所

島田市商工会

島田掛川信用金庫

審査・選考管理委員会

委員長 人を大切にする経営学会事務局（島田支部）

委 員 嶋田塾卒塾生（数名）

情報提供、審査結果報告

事務局

委託 島田市産業支援
センター「おびサポ」

【外部有識者】【市内関係団体】

審議依頼

連携

委員長 島田市副市長
副委員長
委 員 島田商工会議所
委 員 島田市商工会
委 員 島田掛川信用金庫
委 員 島田公共職業安定所
委 員 静岡県中小企業家同友会志太支部
委 員 島田榛北地区労働者福祉協議会
委 員 島田金融協会

選考、審査

報告、承認

運営方法等の決定


