
※金額などの数値は、令和 5 年 4 月1日現在の
ものです。
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【増員理由】
総務・企画部門における育休による欠員補充。
税務部門における人事交流職員分の増。

【減員理由】
衛生部門、土木部門および教育部門における職
員の退職による欠員不補充。病院建設業務終
了に伴う組織改正による減。

国家公務員の給与を決める人事院
による給与勧告を基に、国・県・他
の市町の職員の給与などを考慮し
て、市民の代表である市議会で審
議され、条例で定められます。

職員の給与は、こうして決められます

1 平均給料月額

区分 一般行政職
平均給料月額 平均年齢

国 322,487 円 42.4 歳
島田市 313,400 円 41.3 歳

2 初任給月額

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

国 185,200 円 154,600 円
島田市 191,700 円 158,900 円

3 学歴別・経験年数別の平均給料月額

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

経験年数 10 年 257,200 円 234,400 円
経験年数 15 年 310,300 円 271,200 円
経験年数 20 年 354,800 円 315,200 円

5 ラスパイレス指数（※）
年度 指数 県内の順位

令和 4 年 100.5 12 位（21 市中）
令和 3 年 100.3 13 位（21 市中）

4 特別職の給与（報酬）など

区分 給与（報酬） 期末手当
月額 支給時期 支給割合

市　　　長 870,000 円   6 月
12 月

計

2.20 月分
2.20 月分
4.40 月分

副　市　長 712,000 円
教 育 長 652,000 円
議　　　長 435,000 円

  6 月
12 月

計

1.65 月分
1.65 月分
3.30 月分

副　議　長 390,000 円
常任委員長 380,000 円
議会運営委員長 380,000 円
議　　　員 370,000 円

人事院
国

職員数の状況 給与の状況

2 一般行政職の級別職員数と構成比

1 部門別職員数（全職種）と主な増減理由

区分
職員数

増減
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市長部局等

議会 6 6 0
総務 • 企画 164 161 3

税務 40 36 4
民生 103 104 △ 1
衛生 82 87 △ 5

商工• 農林 58 61 △ 3
土木 70 72 △ 2

教 育 関 係 教育 103 108 △ 5

公営企業等

水道 15 16 △ 1
下水道 12 12 0

国保・介護・
後期高齢者 53 51 2

小計 706 714 △ 8
市立総合医療センター 752 762 △ 10

合計 1,458 1,476 △ 18

※国家公務員の給与を100として、島田市職員の
給与水準を表した数値。

給与勧告 給与改定

条例審議民間企業の企業実態
や生計費などを調査

市議会の審議
島田市

係長級 

課長級 
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主事・書記
事務員級

一般行政職
（485 人）

課長補佐級 
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