
３　一般行政職の級別職員数等の状況
　 (1) 一般行政職の級別職員数の状況（平成19年４月１日現在）

区　　分 標準的な職務内容 職員数 構成比

１級
事務員、技術員、医療事務員、教諭、
保育士、栄養士、学芸員など

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

6 1.2

２級
書記、技手、医療書記、相当な知識経
験を必要とする教諭、保育士、栄養
士、学芸員など

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

22 4.4

３級
主事、技師、医療主事、高度の知識経
験に基づいて困難な業務を行う教諭、
保育士、栄養士、学芸員など

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

111 22.0

４級
主査、主任技師、医療主査、主任教
諭、主任保育士、主任栄養士、主任学
芸員など

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

197 39.1

５級
係長及び係長同程度の職責の職務
（幼稚園園長、保育園園長、室長、次
長、防災士など）

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

63 12.5

６級
課長補佐及び課長補佐同程度の職責
の職務（主幹、室長、次長など）

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

49 9.7

７級
課長及び課長同程度の職責の職務
（局長、室長、所長、館長、技師長、参
事、技監）

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

47 9.3

８級
部長及び部長同程度の職責の職務
（理事、参事、防災監、部次長、議会
事務局長）

　　　　　　　　人 　　　　　　　　％

9 1.8

（注）１　島田市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。

      ２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。

（注）１　「旧島田市」とは、平成17年５月５日合併前の数値である。
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(2) 昇給期間短縮の状況
　 区　　　　　　　　　　　　分 全　職　種

平成19
年度

職員数 　　　　　　　　　人

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　Ａ 503

普通昇給期間（１２～２４月）を 　　　　　　　　　人

短縮して昇給した職員数　　　Ｂ 0

比率 　　　　　　　　　％

　　　　　　　　　　　　　　　　　Ｂ／Ａ 0.0

平成18
年度

職員数 　　　　　　　　　人

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　Ａ 514

普通昇給期間（１２～２４月）を 　　　　　　　　　人

短縮して昇給した職員数　　　Ｂ 0

比率 　　　　　　　　　％

　　　　　　　　　　　　　　　　　Ｂ／Ａ 0.0
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